
ELEGIBILIDAD

Los Centros de Trabajo de CEJA ofrecen
capacitación GRATUITA para preparar a las personas
para empleos bien remunerados en energía limpia.

OBJETIVO DEL PROGRAMA

SERVICIOS DE APOYO  

Tener 18 años o más
Residir en una comunidad elegible O
tener barreras para el empleo O ser un
trabajador de energía desplazado O
miembro de acogida O licenciado
Tener interés en una carrera en energía
limpia.

Los servicios de apoyo, según las necesidades
de los participantes, pueden incluir:

Cuidado infantil/cuidado familiar
Asistencia de transporte
Costos de educación para conductores
Tutoría de matemáticas y lectura
Asistencia de vivienda
Asesoramiento de salud mental
Más

TEMAS DE CAPACITACIÓN

ESTIPENDIOS
Recibe $13/hora por tu participación en el
programa de capacitación.

CERTIFICATIONS
Certificación de construcción de 10 horas
de OSHA
Certificación de Primeros Auxilios/RCP
[Certificaciones Específicas para el Trabajo]

[Cuándo se ofrecerá, dónde, cuánto
tiempo dura el programa.]

Seguridad Básica/OSHA 10
Primeros Auxilios/RCP
Fundamentos de Energía Limpia
Habilidades Esenciales para el Empleo
Aprendizaje Basado en el Trabajo
[Opciones de Capacitación Específicas para
el Trabajo]

INFORMACIÓN
DEL PROGRAMA

HOJA DE INFORMACIÓN DE LOS
CENTROS DE TRABAJO DE CEJA

INFORMACIÓN DE CONTACTO
[Inserta el nombre del Beneficiario, dirección del logotipo, número de teléfono y sitio web]


